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solicitudes de empleo, cay6 2,6% en el mes de setiembre de 2005,
por cuarta vez consecutiva, luego de dos afios y seis meses de
aumentos ininterrumpidos (ver grafico 1).

EI Indice CERES de Demanda Laboral (ICDL), que registra las

Este resultado debe ser todavia interpretado con cautela y no debe
concluirse alin que estamos ante un cambio de tendencia en el crecimiento
del empleo. La variacion en el empleo en un mes dado, es la diferencia
entre las contrataciones de personal (demanda de empleo) y las
reducciones de personal. La disminucién del ICDL del mes de setiembre
indica que la demanda de empleo disminuy6 con respecto al mes anterior.
Sin embargo, si las contrataciones se mantuviesen por encima de las
reducciones, el empleo podria seguir aumentando, aunque la demanda de
empleo disminuya (ver “;Como interpretar el ICDL?").

Esto es natural que ocurra después de un periodo en el cual la demanda de
empleo creci6 a tasas inusualmente altas, debido a la recontratacion del
personal que habia quedado cesante durante la crisis. La demanda de
empleo puede entonces bajar, pero si ésta se mantiene por encima de las
reducciones de empleo, el empleo puede seguir creciendo.

Graéfico 1: Indice CERES de Demanda Laboral
(ICDL, agosto-98=100)
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De hecho las Gltimas cifras oficiales publicadas, correspondientes al mes
de julio, indican que el empleo aument6 0,3% respecto al mes de junio,
cuando estas se corrigen por factores estacionales. Como el mes de julio es
un mes del afio estacionalmente bajo, si las cifras oficiales no se ajustan
por factores estacionales, se observa una disminucién en el empleo de
0,7% respecto a junio (ver graficos 2y 3).

Por su parte, la tasa de desempleo ajustada por factores estacionales,
disminuyd en julio respecto a junio, alcanzando el 11,8% (ver gréfico 3).
Durante el mes de julio, las cifras oficiales coincidieron con las
desestacionalizadas®.

1
Las cifras de empleo y desempleo referidas en este informe pueden diferir de las que se divulgan
habitualmente puesto que estas Gltimas no estan ajustadas por factores estacionales.

¢Qué es el ICDL?

El Indice CERES de Demanda Laboral
(ICDL) es un indicador disefiado para
monitorear la situaciéon del mercado de
trabajo, en particular, la evolucién de la
demanda de empleo.

El ICDL se publica en los primeros dias
héabiles del mes siguiente al mes sobre el
que se informa y por lo tanto es el primer
barémetro disponible de la evolucion del
mercado de trabajo.

¢Coémo interpretar el ICDL?

Como regla general, el ICDL, tiende a
crecer y a contraerse junto con el empleo
(ver grafico 2). A su vez, el ICDL tiende a
moverse en direccion opuesta a la tasa de
desempleo (ver grafico 3).

Sin embargo, la evolucién del ICDL debe
ser interpretada con cautela ya que se
trata de un indicador de la demanda de
empleo y no del nivel de empleo.

La demanda de empleo y el nivel de
empleo no son conceptos equivalentes.
En primer lugar, el empleo es una variable
de stock en tanto que la demanda de
empleo es una variable de flujo.

En segundo lugar, la evoluciéon del nivel
de empleo es la diferencia entre las
incorporaciones efectivas de personal y
las reducciones de personal. Si bien existe
una relacion muy estrecha entre el
comportamiento de la demanda de empleo
(que es lo que el ICDL procura medir) y
las incorporaciones efectivas de personal,
el ICDL no provee informacion directa
sobre las reducciones de personal.

Por tal motivo, podria ocurrir
ocasionalmente, como de hecho ocurrié
entre agosto de 2000 y mayo de 2001,
que la demanda de empleo se reduzca y
el empleo crezca si las incorporaciones de
personal permanecen por encima de las
reducciones.
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Gréfico 2: ICDL y Empleo*
110 4 (promedios trimestrales moviles) T 101
5 5
i
0 D
3 S
— 2
g g
o 8
g 3
= =1
S &
oL+ 89
8838383888883 :388388888883833333¢888
R Y P E R R
= fz282222z2222e222822z28222¢2¢2
*El ICDL y el empleo estan ajustados por factores estacionales
Gréfico 3: Comportamiento Estacional del Empleo
1,020 4
1,015 4
5
£ 1,010
g 1,005
i
8 1,000 - \
s
S 0,995
&
0,990 -
0,985 — T R e e T —
5$8%8%3389838338333388883 83
SO f Lt b LA b E L AdE L AdEE AL zc
033803 8B0=s38§0338§bB=330 = s 3
Gréfico 4: ICDL y Desempleo*
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*El ICDL y el desempleo estéan ajustados por factores estacionales
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